
 
1. ชือ่โครงการ : โครงการบรรยายแนวทางการป้องกันการทุจริต การให้ การเรียกรับสินบน และคุณธรรม   

จริยธรรมในการปฏิบัติงาน ของเทศบาลตำบลสันทรายหลวง  
 

2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ  
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) ประเด็นที่ (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติ

มิชอบ กำหนดเป้าหมายไว้ว่าประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ มุ่ งเน้นการสร้างวัฒนธรรมสุจริต ส่งเสริม
การปฏิบัติหน้าที ่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที ่ของรัฐให้มีความใสสะอาดปราศจากพฤติกรรมที ่ส่อไปในทางทุจริต   

และรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๗๖ วรรคสาม บัญญัติให้รัฐพ่ี งจัดให้มี
มาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรม สำหรับเจ้าหน้าที่ ของรัฐใน
หน่วยงานนั้นๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรมพ.ศ. ๒๕๖๒ 
มาตรา ๕ ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
เพ่ือใช้เป็นหลักสำคัญในการจัดทำประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐซึ่งได้มีการประกาศ  

1. ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น  
2. ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น  
3. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงาน ส่วน   
ท้องถิ่น  
ดังนั้น เทศบาลตำบลสันทรายหลวง จึงได้กำหนดดำเนินโครงการแนวทางการป้องกันการทุจริต การให้การเรียก

รับสินบน และคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงานขึ้นเพ่ือให้ผู ้บริหารสมาชิกสภาบุคลากรของเทศบาลตำบล 
สันทรายหลวง และประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการทุจริต ผลประโยชน์ทับซ้อน และเรื่องคุณธรรมจริยธรรม 
และนำไปสู่การปฏิบัติงานการให้บริการ และมีพฤติกรรมที่ซ่ือสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมตามครรลองคลองธรรมที่
ถูกต้องดีงาม  

 

3. วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตแก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา บุคลากรของเทศบาลตำบล 

สันทรายหลวง และประชาชน   
2. เพ่ือให้ผู้บริหาร สมาชิกสภา บุคลากรของเทศบาลตำบลสันทรายหลวงและประชาชน มีความรู้ความเข้าใจใน

เรื่องการทุจริต ผลประโยชน์ทับซ้อน และเรื่องคุณธรรม จริยธรรม  
3. เพื่อปลูกจิตสำนึกและสร้างค่านิยมที่ดีในเรื่องการให้ การเรียกรับสินบน และจริยธรรม คุณธรรม ผู้บริหาร 

สมาชิกสภา บุคลากรของเทศบาลตำบลสันทรายหลวง  
4.เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นให้ประชาชนเกิดการยอมรับและเชื่อมั่นในการปฏิบัติงานของผู้บริหาร สมาชิกสภา 

บุคลากรของเทศบาลตำบลสันทรายหลวง และประชาชน   
 

4. กลุ่มเป้าหมาย  
ผู ้บริหาร สมาชิกสภา บุคลากรของเทศบาลตำบลสันทรายหลวง และประชาชน ในพ้ืนที ่เทศบาลตำบล 

สันทรายหลวง  
 

5. วิธีดำเนินการ  
1. จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น   
2. ประสานบุคคลและหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพ่ือจัดเตรียมการดำเนินโครงการ  
3. กำหนดกรอบเนื้อหาสาระในการส่งเสริมความรู้ด้านกฎหมาย ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
4. จัดทำเอกสารสำหรับใช้ในการอบรม 
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5. อบรมให้ความรู้โดยวิทยากร พร้อมแจกเอกสารประกอบการอบรม  
6. ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินการ  
7. รายงานผลการดำเนินการ  
 

6. ระยะเวลาดำเนินการ  
4 กุมภาพันธ์ 2568  

 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  
สำนักปลัด เทศบาลตำบลสันทรายหลวง  

 

9. ผลผลิต/ผลลัพธ์  
ผลผลิต  
1. มีการจัดอบรมทางการป้องกันการทุจริต การให้ การเรียกรับสินบน และจริยธรรม คุณธรรมในการปฏิบัติงาน  
2. ผู้บริหาร สมาชิกสภา บุคลากรของเทศบาลตำบลสันทรายหลวง และประชาชน  มีองค์ความรู้ด้านกฎหมาย 

ระเบียบที่เก่ียวข้อง เพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติหน้าที่และบริหารราชการ  
ผลลัพธ์  
เทศบาลตำบลสันทรายหลวง มีการบริหารงานโดยยึดอำนาจหน้าที่ ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับในการ

ปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัดด้วยความชอบธรรม คำนึงถึงสิทธิเสรีภาพของประชาชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กำหนดการ 
โครงการบรรยายแนวทางการป้องกันการทุจริต การให้ การเรียกรับสินบน 

และคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
วันจันทร์ ที่ 11 มีนาคม 2567 

ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลสันทรายหลวง ชั้น 1 อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 
************************************ 

 
เวลา 08.00 น. - 08.30 น.  - ลงทะเบียน 

 
เวลา 08.30 น. - 09.00 น.  - พิธีเปิดโดย นายกเทศมนตรีตำบลสันทรายหลวง  

 
เวลา 09.00 น. – 10.30 น.   การบรรยาย เรื่อง  

        - ประมวลจริยธรรมของผู้บริหาร  
        - ประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาเทศบาล  
        - ประมวลจริยธรรมของพนักงานเทศบาล  
 

       บรรยายโดย นายนิรันดร์  ปันติ๊บ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง 
      สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม รักษาราชการแทนปลัดเทศบาลตำบล 
      สันทรายหลวง  
 

เวลา 10.30 น.- 11.30 น.  การบรรยาย เรื่อง  
- การให้ การเรียกรับสินบน ผลประโยชน์ทับซ้อนและกฎหมายอื่นๆ             
ที่เก่ียวข้อง  

 
บรรยายโดย นายนิรันดร์  ปันติ๊บ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง 

      สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม รักษาราชการแทนปลัดเทศบาลตำบล 
      สันทรายหลวง  

เวลา 11.30 น. – 12.00 น.  การมอบนโยบาย No Gift Policy   
 

โดย นายนที  ดำรงค์ นายกเทศมนตรีตำบลสันทรายหลวง  
 

หมายเหตุ    กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรม 
โครงการบรรยายแนวทางการป้องกันการทุจริต การให้ การเรียกรับสินบน 

และคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
            วันจันทร์ ที่ 11 มีนาคม 2567 

ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลสันทรายหลวง ชั้น 1 อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 
          ************* 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

การมอบนโยบาย No Gift policy แก่เจ้าหน้าที่ 
ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 


